توزع من قبل وزارة المالية 


3 تقوزع من قبل وزالةالملخ__ 

















- بروتوكول التعاون الصحي بين المملكة الأردئية الهاشمية 
والجماهيرية العربية الليبية الشعبية الاشتراكية العظمى. ْ 
- مذكرة اتفاق بين حكومة المملكة الأردنية الهاشمية واتحاد المقاولين العرب 
- نسية ممثل في مجلس أمانة عمان الكبرى 
- تحديد تاريخ العمل بنظام السلك الدبلوماسي الاردني رقم )١(‏ لسئة 1148 
- مجلس نثابة مقاولي الانشاءات الاردئيين 
- نليمات التلظيم الاداري والمالي للمشاربع البيئية الممولة 
ان الجهات المالحة للمؤسسة العامة لحمساية البيلئة 
م تصحيع خطأ 5 












ا١همملو‎ 


١‏ بين المملكة الأردنية الهاشمية والجماهيرية 
العظمى بصيغته التالية:- 


بروتوكول التعاون الصحي 
0 0 8 
المملكة الاردنية الهاهمية 
و 
7 الجماهيرية العربية الليبية الشعبية 
1 0 ا ٠‏ : الاشتراكية العظمى 


1 0 ظ 5 الطلاقاً من :آفاق التعاون ل 55 لني لي ان 

دي اشائمية والجماهيرية العربية الليبية الشعبية الاشبراكية العظمي والتي أرسى. دعائمها: 
احضرة صاحب الجلالة الملك الحسين المعظم واخحيه سيادة الرئيس معمر القذاني ورغبة منهمًا في 
تطوير وتوئيق سبل التعان في امجالات الصحية املف فقد اتفق الطرفان على ما "بلي ؛ 





١ المادة‎ 3 0 ١ 
التعاون في مجال التعليم الطبي المستمر‎ : 


٠ 0 1 1‏ يتعاون ابرلا في مجال تبادل الخبراء في ميادين الدراسات الطبية العليا » وتدريب الكوادر 
ف المساعدة ولمناهج التعليمية والبحث العلمي حسب احتياجات البلدين » ويمكن أن يحتفظ 
0 0 ا : كل بلد بقاعدة معلومات عن الإمكانات والكفاءات البشرية في البلد الآخر 1 


٠ -‏ يتبادل الطرفات القوى العا 
3 ملة ف امجالات الطبية والطبية المساعدة الماختلفة 
0 . لغايات الدراسة , اللدريب ذ الاسعطازات 8 ة 3 يتفقا عليها 








ت الارادة الملكية ةُ بالموافقة 
1 صدرت الاراد الملكية السامية بالموافقة على قرار مجلس الوزراء رقم )51١81(‏ تاريخ 
/1558/9.؛ المتضمن الموافقآة على بروتوكول التعاون الصحي الموقع في عمان بتاربخ 
ة العربية الليبية الشعبية الاشتراكية 


. يتبادل الطرفان المعلومات حول المؤتمرات والندوات ذات الصبغة الدولية وامعنية بالأمور 
الصحية والطبية » والتي تعقد في أي من بلديهما وبساء على طلب أحد الطرفيئ . يرسل 
الطرف الآخر المواد غير المقيدة ذات العلاقة الصادرة بمناسبة عقد مثل هذه النشاطات . 
تتبادل الحيئات المعنية لدى الطرفين قوالم المدشورات الطبية والأفلام بالإضافة الى أية مواد 
إعلامية مكمونة أو مرئية أو سمعية بصرية في حقل المعرفة الصحية . 

يتعاون الطرفان في مجال تبادل المناهج الدراسية على كافة المستويات الاكاديية . 

0 يشجع الطرفات الاتصال المباشر بين المؤسسات والهيئنات التعليمية المعنية بالطب والصحة ؛ 


ط أن تتولى هذة المؤسسات- والجيئنات النزتيبات المالية مكل هذا التعاون . 

. يتعاون الطرفان في مجال تأهيل الكوادر الطبية الليبية بالمملكة الاردنية الحائمية في امجالات 
التي يحتاجها الجانب الليبي ويتوفر امكانيات اردنية لتلبيتها. 

ه يتعاون الطرفان في مجال تاهيل الكوادر الأردنية لمجالات التي يحتاجها الجانب الأردني 
ويتوفر امكانيات لتلبيتها لدى الجالب اللبي . 

٠‏ يتبادل الطرفان الدوريات والنشرات الخاصة بالأمراض المعدية , والخطوات المبعة لي 

مكافحة الوبائيات. 


المادة ؟ 
التعاون قِِ تيجال الأدوية 


. يعطى الدواء ع يس ع ري ل ول وساف البلد الاخر‎ ٠ 


يتعاون الطرفان في مجال تصنيع الدواء ٠‏ 
يعطي الدواء المنعج في أي من البلدين الاولوية في العطاءات الرنية لدى البلد الاخر, 
يتبادل الطرفاث المعلومات في مجال السياسات الدوائية وخاصة نظام التسجيل الدوالي 
والرقابة العامة على الدواء وتخزين الأمصال والمطاعيم والأدزية . 

. يعمل الجانبان على التكامل في مجال البصبيع الدوائي والرقابة البوعية على الأدوية‎ ٠ 








2000 








١ةهمل؟‎ 


اسار 


٠.‏ يعمل الخالبان على تبادل الخبراء والخبرات ووضع أسس للتعاون والاستفادة من الخدمات 
الفنية المنطورة في كلا البلدين في مجال الصناعة الدوالية والرقابة عليها 1 

٠‏ دعوة القطاعين العام والخاص في البلدين للاستئمار في ميدان صناغة الدواء والاستفادة من 
المزايا الاستئمارية التي قدحها القوالين ذات الصلة في البلدين , 


المادة " 
التعاون في مجال الخدمات العلاجية 


8 يعمل الطرفان على إنشاء مكاتب خاصة تعسع لوزارتي الصحة في البلدين لخدمة المرضى 
. انختاجين للعلاج لي الأردن تكون مهمتها التنسيق - عبر مكتب الاخوة العربي الليبي في 
عمان والسفارة الأردنية في طرابلس - في تلقي طلبات المرضى » وتقدير تكلفة العلاج, 
ولحديد أماكن علاجهم وافامتهم . والمساعدة لي اي خدمات أو رغبات خلال فازة النقاهة 
٠‏ وتزويدهم بالتقارير الطبية الوافية لمتابعة حالاتهم في ليبيا . ش 
تسهيل إجراءات التأشيرات لي الحالات العادية والطارئة . والتأكيد على اخختيار مشالي 
مؤهلة تحت رعاية طببة تعميز بالكفاءة والأمانة , 


ٍ تعمل وزارة الصحة الأردلية على تسهيل مهمة المرضى الليبيين للمعالجمة في مستشفيات 


المملكة 


في حالة الموافقة على معالمة المريض في الأردن يتم التبليغ من خلال مكتب الارتباط ليصار 
الى وضع الترتييات اللازمة لاستقبال المريض حسب ما تقتضيه حالته المرضية . 
بعد إثمام المعاملية ونوصية الطبيب بالتقرير الطبي بامكانية المغادرة يقوم مكتب الارتباط 


باعداد كافة الترتييات اللازمة لذلك ويزود المريض بتقرير طبي مفصل', ٠‏ 


يعفق الطرفان على قائمة أجور العامة ويعاد النظر فيها كل سئة اشهر". ب 








المادة غ6 
التعاون في مجال الرعاية الصحية الاولية 


٠‏ يتعاون الطرفان في مجالات الرعاية الصحية الأولية ولا سيما مكافحة الأمراض السارية 
والمتوطنة ووضع الوسائل التي تكفل هذا التنسيق بما فيها تباال الجداول والتقارير الدورية 
والنشرات العلمية والتقنية المتعلقة بها والتعاون فيما يض تصنيمع واستبراد وتفييم لاعلية 
المطاعيم واللقاحات والأمصال . 

, يتعاون الطرفان في تبادل الخبرات والمعلومات والنشرات الصحية‎ ٠ 

« يتعاون الطرفان في تبادل المعلومات عن الأوبئة في حال حدوثها بالإضافة الى التقسارير 
الصادرة عن كلا الطرفين , 


المادة ه 
التعاون في مجال تبادل الخبرات والمعلرمات والزيارات 
٠‏ يتعاون الطرفان لي جال تبادل القرانين والأنظمة والتشريعات الصحية 


٠‏ يتعاون الطرفان في مجال التأمين الصحي 
٠‏ يتعاون الطرفان في ثبال نظم الإدارة الصحية 


٠‏ يتعاون الطرفان في مجال تبادل اعقبراء والمعلرمات 


٠‏ يتعاون الطرفان في مجال تبادل الزيارات الرسميية بين المختصين لي كافة امجالات الصحيه 
والطبية والدوائية والعمريضية والادارة الصحية والمهن الطببة المساعدة . 
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المادة " 


يشكل الطرفان جخنة فنية مشركة تعسى بمتابعة تطوير وتفعيل بنود التعاون الواردة في هذا 
البروتوكول ؛ وتقديم الاقراحات المناسبة لتطويرة . 


وقع في عمان بتاريخ ١7"‏ ذو القعدة 1١41‏ ه الموافق ١١‏ اذار 1954 . 


الاستاذ الدكتور أشرف الكردي الدكثور سليمان الغماري 
وزبر الصحة والرعاية الصحية في أمين عام اللجنة الشعبية العامة للصحة 
المملكة الأردنية الهاشمية بالجماهيرية العربية الليبية الشعبية 
الاشتراكية العظمى 





لل -ش] لبي ار شل 


* قرر مجلس الوزراء في جلسته المنعقدة بتاريخ 1114/1/٠١‏ المواقفة على اتفاق بين 
المملكة الأردنية الهاشمية واتحاد المقاولين العرب بشكله الثالي:- 


مذكرة اقفاق 
بين حكومة المملكة الاردنية الهاشمية 
واعحصاد المقاولين العرب 


أنطلاقسا مسن رغبة حكومة المملكة الاردنيسة الهاشميسة في تعزيسز آليسات العمسل 
العربي المشسترك في قعلساع المقبساولات الانشفائية, فقد وافقسست حكومسة المملكسة 
الاردنيسة الهاشميسة بكتابها رقم 468/1/11/1 تاريخ 1147/1/14 على طلسب اتحاد 
المقساولين العرب لفقتح فسرع للاتحاد في عمان يعنسى بشسؤون قطساع المقاولات 
الانشسائية في المشسرق العربسي وفقسا للنظسام الاساسي للاتحساد ومنحسه الامفساءات 
والمزايا استنان لاتفاقيات الاحكام الاساسسية للاتحادات العربية النوعيسة المتخصصة 
ولغاية تنظيسم العلاقة لتحقيق اهداق الفرع وتسيير اعمالسه تم الاتفاق على ما بلسي :- 


١ المادة‎ 


الحكومة - حكومة المملكة الاردنية الهاشميسة. ‏ . 0 
الاتحاد - اتحاد المقاولين العبريه 0000000000 0206| 
الشرم ا فرع اتحاد المقساولين العسرب في عمان. 0 ا 
الرئيسس -- رئيسس الاتحسان او احسد نائبيه اواحهد الرإسسام اوالمفنين 
ا أو الامين العام للاتضاد أو السؤو 3" ابدي؛ يمسعيه الاتحساد 
الاشسراف على الفرع. . 























١ كلمرة‎ 


المادة الثانية 


- هذا الاتفاق الامسور الرئيسية لتنظيسم العلاقسة بسسين الحكومسة والاتحاد 

وتمكينه عتبارا مسن تاربخ صدور قرار الحكومة بفتسح القرع بأن يعقوم بانشساء الفسرع 
عمان لصاشفب ة اذ تعلق 0 ِ 0-0 

0 اود شسرة الشسطته المتعلقسة في قضاع المقساولات الانشائية ومنحه الاعفاءات 

والامتيسازات اسستناد! لاتفاقيسة الاحكسام الاساسسية للاتحسادٌّات العربية النوهية 
0 1 

المتخعصة وا 3 1 

3 والمصادق عليه مسن قبسل حكومة المملكسة الاردئية الهاشعيسة بتساريخ 

وهي الاتفاقبة المنبثقة عن اتفاقية المزايا والحصانات لمحجلس الوحسدة 


لاقت 
قتصادبة العربيية والمصادق عليهسا مسن قبسل حكومة المملكة الاردنية الهاشمية ٠‏ 


بتلاريخ 11/5/1١‏ 
الماد هةّ الثائئة 


6 اكع 4 
طبيعسة نشساطات الفسرع واعمانه واخل ) شمية 1 
0 خسل المملكبة الاردنيسة الهاشميئة وحدون 
ملاس ايه | 1 
معاونسة الشسركات والعؤسسات العاملة في قطساع المقساولات الالنشائية في تسوية 
اعما 3 تسهيل لخبر شين ا 
١‏ الها في الاسسواق العربيية و يل تسسادل 1 خبرات وا أت وتأجيرهما 
وتشكيل التجمعات والتالفات فيما بينهسا. 1 
ب- ل 5 
. 0 احسدث البيانات والمعلومسات الفنيسة والاحصائيسة والاقتصادية والتسويقية 
١‏ تعربيسة والعالميسة التي تسائد قضاع المقاولات الانشالية العربية. 1 
ج المساعدة في مراجسة وتحديسث المواصفات الفنيسة للاعمال الانشالية وعقسود 
ااام لخدام يلت عسوا التي تنشا بشانها في الاسواق. ' 3 
د- المشساركة والعمصل على التعريف بالمقاولات إلوز ربية! وتصنيفها 
المشساركة وا تعريسف بالمقساولات الانشائية العربية! 
و العرير ل لأاجل 
ه المساعدة اسان دور 
0 ة في أجسراء الابحساث والدراسسات وعقد السدورات التدريبية والنسدوات 
لمتخصصسة الستي تهسم قطساع المقساولات الانشأئية بغسرض الحصول علسى حسق 


المعرفة 5 
تقهسلا لنشاط الاتحسان وتوا 8 0 
المسائدة, ٠‏ د وتوأصلسه مسع النشساطات الاقتصادبة التوعيسة 





ش انلك 


و- التساون مح الاتحادات والاجهزة الممائلة العربية والدولية. 

:- التنسيق الفني والاقتصادي بسين هيئسات المقساولات الانسالية في البلسدان العربيسة 
الاخرى لتسساهم في التنسسيق والتكامل والتسآلق في مجال تتقيذ وتعويل 
المشاريح الانشائية. 

ح- جمع مامن شانه ان يساهم قي تطوير قطاع المقاولات الانشائية العربية ويخسدم 
اهدافها لصالح تنفيذ المثساريع الانشائية العريبة قطريا وعربسا ودوليسا. 


المادة الرابعة 


-١‏ تطبق الحكومة على الفسرع والرئيس والموظفين مسن إلفتتسين الاولى والثائيسة 
وخبراله المشار البهسم في العسادة (العاشسرة) فن هذا الاتفاق وعلسى ممثلمي 
الدول الاعضاء الذيسن يحضرون اجتماعاته الامتيسازات والحصانات الستي اقرتها 
اتفاقية مزايا وحصانات مجلس الوحدة الاقتصادية لجامعة الدول العريية. 


؟- يتمضح الرئيس والاشخاص المتصوص عليهم في المسادة العاشسرة اثنساء قيسامهم 
باعمالهم بالمزايا والحصانات التاليسة:- 
أ- عدم جواز القبض عنيهم أو حجز امتتهم الشخصية. 
ب- الحصانة القضائية ما يصدر عنهم قولا أو كتابة أ وعملا بحكم عملهم. 
لكب حر: مسة المحررات والوثائق الخاصة باعصال المكنب. 


لمادة الخاد 


-١‏ يتمتع فرع الاتحان بالاعفاءات المالية التاليسة: 


أ- الرسوم الجمركية وضريبة المبيعسات بانس للمسواد والاجهزة والمعسدات 
اله نة والتى يسخوردها مسن الخارج للاستغال الراشدي ١‏ 5 0( 
ا و الاضافية بالنسبة 


ب- الرسوم الجمركية وضريبة الجبيعسات وطرييسة المبيعات 
للسيارات (سسيارتين)- 0 





ل يي ‏ ماسعوة ل سام ميس وا 








١ مه‎ 


ج- مسن كا . قررة 0 
ج 0 ل الخرائي المعررة رسيا بالنسسبة لفسرع الاتحاد ويسستانى الدخل 
المتحقسق مسن النشاطات الهادفة لسلربح. 
د- لايتضى ما يشستريه الغ ' 
يغى ما يشستربه الفرع محليا لاعماله الرسمية مسن الضرائنب والرسوم 


العباشرة أو نقل الملكيسة. 
المادة السادسة 
5 ظ أ يستشنى موظفو الاتحان مسن مواطستي المملكة الاردنية الهاشمية مسن احكام 


المزايا والحصانات وال 
لمزابا والحسانات والضرائعب والرسوم الجمركية المنصوص عليهسا فى هذا الاتفاق 
0010 ْ 
١ ٍ‏ ْ | 5 السابعة 
1 للؤى ىََ 5 

1 0 00 تحساد فتسح حسابات جارية في البنوك بأبية عملة اجنبية وآن يتصرف 
0 اال : : ذات التي يمت 4 لقوان. 
ٍ ْ 1 ا عتما لستي يمتلكها بأي شكل مسن اشكال المبادلات الخارجية وفق القوانين 


: والانظمة المرعية وبما . 7 
ٍ لمر وبما يسهل التسادل التجاري بين الاقطار العرييسة. 


| م )نثام 





يتمتسع المكتب بشخصية معنوية للقيام بالاعمال التاليسة: 
0 أ- تملك الامسوال المنقوئسة والعقسار. 
| 0 | ب- اقامة المشاريع المشستركة في المقاولات الانشائية. 
1 :0 ج- التعاقد. 

دست + 3< - التقساضي. 





5 التاسية 


اذا أاساء إحسد الموظفين اسستعمال الحصانسات والامتبسسازات والاعفاءات 
الممنوحة نه أو مارس في المملكسة الارن نيسة الهاشميةنساطا يتصارض مع مصالحها فلا 
يعفيه هذا الاتفاق سن:حق الحكومة في أبعاذه. 


عسوم الرئيس دوريا بابلاغ الحكومة باسساء ووظائف موخلفسي الننتسين الاولى 
والثانيسة والخبراء لدى المكتسب- 


المادة الحادية عشيخ 


يتعساون الرئيس مع السلطات ! تمختصة رفع الحصانة عسن موظفي الفرع وقير 
ذلك من الامسور في كافة الاحسوآل الستي يسرى فبها أن الحصانة تحول دون اخد 
العدالة مجراهساء وأن رفعها لا يضر بعصالح الفرع والاتحاد. 


]لمادة الثانية عشية 


تقدم الحكومة التسهيلات اللازمة لفرع الاتحاد تفيل اغراضه. 


المادة الثالثة عشرة 


يجوز تعديل بلود هذ)] الاتفاق: بالاتفاق سين الحكومة والاتحساد: وفي حال 
حدوث اي خلاف حول تفسير نص من نصوص هبذدا الإتفاق أوما يتفرع عله من 
هسسائل تكون الدائرة القانونية في وزارة الخار حيسة الاردنية هسي المرجسع الوحيسد 
م الاساسسية الاتحادات العرية النوعية 


الوحسدة الاقتصادية العربية. 


اصل ذا الخلاف استناد! لاتفاقبات الاحكا 
النتخصصة واحكام اتفاقية المزايا والحصانات لمجلس 














حم 


المادة الرابعة عشرة 


يقسوم فسرع الاتحاد بعمسان بالتنسيق مسع نقابة مقاولبي الانشاءات الاردنية يتسأمين 
المكسان المناسسب للقسرع تسسهيلا لمهامسه وتكليسسف الاتحساد لتغطيسسة المعسساريف 
الضروريسة لتسبير عمل الفسرع. 


المادة الخامسة عثرة, 
يسري هذا الاتفاق أعتبارا من تاريخ توقيمه مسن كلا الطرفسين. 


حسرر في عمان بتساريخ 5 / > /1114. 


عن 


عن 
اتحاد المقاولين العرب حكومة إل لكة الأردئية الهاشمية 
رئيس الاتحاد وزير الخارجية 
المهلدس عوني الساكث 


الدكتور جواد العنانئي 











في مجلس أمانة عمان الكبرى 
قرر مجلس الوزراء في جلسته المنعقده بتاريخ 1118/4/1١‏ - بالاستناد لاحكام 
المادثين (5 15) من قانون الاتصالات رقم (11) لسنة -١1116‏ الموائقة على تسمية هيئة تنظيم 
قطاع الاتصالات ممثلا لقطاع الاتصالات في مجلس أمانة عمان الكبرى. 





تحديد تاريخ العمل 
بنظام السلك الدبلوماسي الأردني رقم (؟) لسنة 1154 
قرر مجلس الوزراء في جلسته المنعقدة بتاريخ ه/994/5١-‏ بالاستناد لاحكام المادة (1) 
من النظام المعدل لنظام السلك الدبلوماسي الأردني رقم (1) لسنة -١194‏ الموافقة على ان يبدأ 
العمل به اعتبارا من ١/ه/1594١.‏ ل 


مس 1 
مجلس نقابة 
مقاولي الانشاءات الأردنيين 


* أنشر فيما يلي أسماء الفائزين في انتخابات مجلس نقابة مقاولي الانشاءات الأردئيين 
الرابع عشر في الجريدة الرسميه حسب الأصول مبيناً تاليً أسماء اعضاء مجلس الثقابة الجديد. 
-١‏ السيد وائل رشاد طوق ان" اليب 
1- المهندس محي الدين سعدي الحلبوني 2 نائب الثقيب 


*- السيد محمد عبد الهادي البستتجي عضو 
؛- السيد محمد جراد الطراو٠ئةهة‏ عطيور 
6ب اليد سيد سالم غائم الككسونل ‏ عطيس إل 
1- المهندس عبد الله ثلجي خايفةه عطسي 0 
1- المهندس عاطف شاكر الاغعتي. عطفسو ا 
8- المهندس محمد حسين ملسلل ا 


- المهندس محمد زهير محمد خير الفبيح ‏ اعطال ...| 
-٠١‏ السيد بشير مصطفى عبد الله ابو راقبا 2 'وزير الأشغال العامة والاشكان 
المهندس ناصر اللوزي 























تعليمات التنظيم الاداري والمالي للمشاريع البيئية 
الممولة من الجهات المانحة للمؤسسه العامه لحماية البيئه 
صادرة عن مجلس حماية البيئة 
سنداً للصلاحيات المخولة له 
بموجب احكام الفقره (و) من المادة (8) 
من قانون حماية البيئة رقم (؟١)‏ لسنة ١556‏ 





:)١( المادة‎ 

تسمى هذه التعليمات ( تعليمات التنظيم الاداري والمالي للمشاريع البيئية المموله من 
الجهات المائحة للمؤسسة العامة لحمابة الديئة : 

ية البيئة لسنة ١514‏ ) ويعمل بها ن تاريخ نشرها ة 

الجريدة الرسمية ٠‏ 1 0 3 


المادة (5) :- 
يكون للكلمات والعبارات التالية: حيثما وردت في هذه التعليمات المعاني | المخصصة 

لها لدناه ما لم تدل القرينه على غير ذلك ؛ ش 
القانون : قانون حماية البيئة لسنة ١94968‏ 
المجلس : 2 مجلس حماية البيئة 
الرئيس : رئيس المجلس 
المؤسسة :6 المؤسسة العامة لحماية البيئة ‏ ' ش 
المدير العام : مدير عام المؤسسة ١‏ ش 
| أي مشروع بيني للمؤسسة ممول بمنحة من أي جهة محلية لو اقليمية او 
دولية أو هيئة أو ثبخص طبيعي أو معنوي ْ 

عله دارء المشاريع البينية والمشكلة بموجب هذه التليمات .. 1 
المدير : مدير المشروع 

دام ؛ .... , لاموال المنقولة اللازمة للمشاريع والخذمات. الي تحتاج لها المشاريع ." 





للمادة (") :- 

-]-١‏ تشكل في المؤسسة لجنة تسمى ( لجنة اداره المشاريع البيئية ) برئاسة المدير العام 
وعضوية اربعة من موظفي المؤسسة من ذوي الخبرة والاختصاص يتم تعيينهم 
بتنسيب من المدير العام وموافقة رئيس المجلس على أن يتم اختيارهم وفقا للمسميات 
الوظيفية 

ب- ‏ تعقد اللجنة اجتماعا واحدأ على الاقل في الشهر او كلما دعت الضرورة الى ذلك 

بدعوة من رئيسها ويكون اجتماعها قانونيا اذا حضره اكثرية الاعضاء على أن يكون 

الرئيس واحدا منهم وتتخذ القرارات بالاكثرية ٠‏ واذا تساوت الاصوات يرجح الجانب 

الذي ايده رئيس اللجنة ٠‏ : 

ج-2 تسجل قرارات اللجنة في سجل خاص بالتسلسل ويوقع الاعضاء الذين شاركوا في 
الاجتماع ٠‏ 

د- يعين المدير العام أحد موظفي المؤسسة أمين سر للجنة ويحدد مهامه ٠‏ 

هف يتقاضى رئيس واعضاء وامين سر اللجنة مكافاة يحددها مجلس الوزراء بتنسيب من 
الرئيس ٠‏ ش 

1-- تشكل في المؤسسة لجنة تختص بتعيين مدراء المشاريع مؤلفة من مندوب عن كل من 

وزاره الشؤون البلدية والقروية والبيئة والمؤسسة العامة لحماية البيئة ووزاره التخطيط 


والجهة المانحة على ان يقترن التعيين بموافقة الرئيس ٠‏ 


أ ثتولى لجنة ادارة المشاريع البيئية المهام والصلاحيات التالية :7 
- دراسة وثائق ق المشاريع والتوه امتقة بالمشاريع وتم الراحات 
اللازمة بشأنها للرئيس ٠‏ 

- متبعة تتفيذ المشاريع ونيم لازي لذورية عن يو ال في هذء 
المشاريع للمدير العام ورفعها للرئيس ١‏ 

مناقشة موازنة المشاريع او اي تعديلات تطرأ عليها ورفعها للرئيس 


للمصادقة عليها ٠‏ 























: ١|145 


0-4 متابعة تنفيذ المشاريع ورفع أي تعديل او مناقلة من بنود موازنتها 
للرئيس لاقرارها ٠‏ 
و 


اعداد برامج للدورات والمؤتمرات والندوات الخاصة بالمشاريع في 
الداخل والخارج لغاية تأهيل وتدريب كوادر المؤسسة ٠‏ 
1 التنسيب بتعيين العاملين في المشاريع الى الرئيس. 
0-7 اي مهام توكل اليها من المجلس ٠‏ 
ب- تسجل وتوثق نسخة من جميع الوثائق والكتب والمراسلات المتعلقة بالمشاريع 
في ديوان المؤسسة٠‏ 


ج- للمدير العام تفويض أي من صلاحياته الادارية لمدير المشروع ٠‏ 


المادة (4) :- 

تودع الاموال المتأتية لهذه المشاريع في البنك او البنوك الثي يوافق عليها الرئتيس 
بناء على تنسيب المدير العام :2 
المادة () ب 


المؤسسة هي الجهة المختصة باجراء جميع المعاملات المالية والادارية والقيود 
المحاسبية وحفظ سجلاثها ويكون مدير أي مشروع مسؤولا امام المدير العام عن تنفيذ 
الاجراءات المالية والادارية والمحاسبية المعتمدة في المؤسسة ٠‏ 


المادة (9) :- ْ 


تتولى مديرية الشؤون المالية والادارية في المؤسسبة اعداد القيود المالية والسجلات 
المحاسبية اللازمة لتنظيم وضبط الامور والمعاملات المالية المتعلقة.بكافة المشاريع البيئية 
وفقا للاساليب المحاسبية المعتمدة ٠.‏ . . 





ل ]ع ورية !1018 


بنظم مدير المشروع التقارير السنوية والحساباث الختامية بالتعاون مع مديرية 
الشؤون المالية والادارية في المؤسسة ويرفعها المدير العام الى المجلس لاقرارها ٠‏ 


المادة (9) :- 

يعتبر المدير العام آمر الصرف للمشاريع وهو المسؤول عن اتخاذ جميع الاجراءات 
المحافظة على اموال المشاريع وله ان يفوض نائب المدير العام للشؤون المالبةوالادارية 
بعضا من صلاحياته في ما يتعلق بالامور المالية ٠‏ 


المادة )٠١(‏ :- 
مع مراعاة احكام النظام المالي المعمول به في المملكة :- | 
أ- لمدير المشروع شراء لوازم لاتزيد قيمتها على مائتي دينار في كل عملية شراء وفقا 
لنظام اللوازم المعمول به ٠‏ 


ب- للمدير العام بتنسيب من مدير المشروع شراء لوازم لا تزيد قيمتها على الف دينار في ' 
كل عملية.شراء وذلك بواسطة لجنة مشتريات مؤلفة من ثلاثة اشخاص احدهم من ١‏ 


المشروح يختاره مدير المشروع واثنان من المؤسمة يعينهما المدير العام اذا زادت 
قيمة الشراء على الف دينارفيتم ذلك عن طريق لجنة العطاءات في المؤسسة ٠‏ 

ج-0 براعي في جميع عمليات الشراء عدم تجزئة اللوازم المتشابهه المراد شراؤها الى 
صفقات متعددة ٠‏ 

المادة (01)- ا 
تسجل جميع موجودات المشاريع في قيود وسجلات خاصة لدى المؤسسة ' 

المادة للها 0 5 
في غير الحالات المنصوص عليها في هذه التعليمات تطبق احكام النظام المالي ونام 

للوازم ونظام الاشغال الحكومية المعمول بها ٠‏ 


مجلس حمابة البيئة 





:1 

















تصحيح خطأ 


7 وقع خطأ مطبعي في الفقرة (؟) من قرار مجلس الوزراء الصادر بالاستناد لأحكام المادة , 


“/أ من نظام كادر ضباط القوات المسلحة الأردنية رقم (55) لسنة 1591/7- المنشور على 
الصفحة رقم 50١‏ من عدد الجريدة الرسمية رقم 4554 الصادر بتاريخ ١194/7/15‏ حيث 


ورد فيها ما نصه؛: 
- تحديد الراتب الأساسي الشهري وبدل التمثيل لعطوفة مدير المخابرات العامة على النحو 
التالي :- 


٠‏ ديلار الراتب الأساسي 
و6 دينار بدل التمثإسل : ك 0 57 + 
على ان لا يتفاضئ أي بدل آخر أو علاوة أخرى مقررة باستثناء العلاوة العائلية. - خطأ 


والصواب هو: 


1- تحديد الرائب:الأساسئ الشهري لعطوفة مدير المخابرات العامة بمبلغ )١4٠١(‏ الف 


واربعمائة دينارء على.ان لا يتفاضى أي بدل أو علاوة أخرى مقررة باستثناء العلاوة العائلية. 











